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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลเมืองศรีไค 

อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 44,079,048 บาท แยกเป็น 

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง          รวม 15,096,082 บาท 

    งบกลาง          รวม 15,096,082 บาท 

        งบกลาง         รวม 15,096,082 บาท 

        ค่าช าระหนี้เงินกู้             จ านวน  2,100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าช าระหนี้เงินกู้ของธนาคาร 

ค่าช าระดอกเบี้ย                                                              จ านวน           10,000 บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าช าระหนี้ดอกเบี้ยของธนาคาร 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                                              จ านวน         100,000 บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตราย 
          หรือเจ็บป่วยทุพพลภาพ ตาย และคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ. 
          ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง 
          พนักงานจ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพ ค่าจ้างชั่วคราว 
 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน                                              จ านวน           35,800 บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติเงิน 
          ทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 เพ่ือให้ 
          ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือสูญ 
          หายอันเนื่องมาจากการท างานให้แก่นายจ้าง โดยค านวณใน 
          อัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้งปี (มกราคม - ธันวาคม)  
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ                                                        จ านวน      8,309,400 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มี 
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูง 
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และได้ขึ้น 
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ 
แล้ว 

 เบี้ยยังชีพความพิการ                 จ านวน      3,073,800 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่ 
คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ได้แสดงความจ านง 
โดยการขอขึ้นทะเบียน เพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปี ขึ้นไปได้รับ 
เบี้ยความพิการ คนละ 800 บาท ต่อเดือน 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                                                    จ านวน             60,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์แก่ผู้ 
ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและ ท าการวินิจฉัยแล้วและมีความ 
เป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถ 
ประกอบอาชีพ เลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับ 
เบี้ยยังชีพคนละ 500 ต่อเดือนครบทั้ง12เดือน 

เงินส ารอง                  จ่ายจ านวน        300,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือ 
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิด 
สาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ 
ประชาชนเป็นส่วนรวม 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
   ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร              จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ที่ 
ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟ 
จราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ป้ายจราจร กระจกโค้ง 
จราจร กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผง 
พลาสติกใส่น้ า เสาล้มลุกจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็ว 
รถ และงานอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ เป็นต้น 
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    เงินค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย           จ านวน          41,377 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ 
ไทย ตามข้อบังคับของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 



ไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริงในปีที่ล่วงมา(ไม่ 
รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท) 

 
    เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  จ านวน        810,705 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่นโดยให้ตั้งจ่ายในอัตราร้อยละสามของประมาณ 
การรายได้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีนั้นทั้งนี้ไม่รวม 
เงินกู้เงินที่มีผู้อุทิศให้เงินจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุน 
ทุกประเภทจากรัฐบาลและรายได้จากพันธบัตร 
(ประมาณการรายรับปีงบประมาณ 2565) 
คิดร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับ) 

 
    เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น   จ านวน        250,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ 
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ อัตราไม่น้อยกว่าร้อยละห้าสิบ 
ของค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับจากกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพแห่งชาติ ถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการหลัก 
ประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือ 
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินงานและ 
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืน 
ที่ พ.ศ. 2557 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป        รวม  9,308,518 บาท 

    งบบุคลากร        รวม  6,912,700 บาท 

        เงินเดือน (ฝ้ายการเมือง)      รวม  2,624,640 บาท 

        เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       จ านวนเงิน     695,520 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีตาม 
    ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ 
    ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี รองนายก 
    เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา 
    เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ 
    ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศ 
    บาล พ.ศ.2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือ 
    ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง แยกรายละเอียด ดังนี้ 
    (1)  เงินเดือน ของนายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน ในอัตราเดือน 
    ละ 27,600 บาท เป็นเงิน 331,200 บาท 
    (2) เงินเดือน รองนายกเทศมนตรี จ านวน2 คน ในอัตรา 
    เดือนละ  15,180 บาท  
    เป็นเงิน 364,320 บาท 
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    ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก    จ านวน        120,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง ของนายก 
เทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวง 
มหาไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ 
แทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธาน 
สภาทศบาล รองประธนสภาเทศบาล สมาชกสภา 
เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก 
เทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 
 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการ 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องแยกรายละเอียด ดังนี้ 
(1) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี จ านวน 1 
คน ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท เป็นเงิน 48,000 บาท 
(2) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายก 
เทศมนตรี จ านวน 2คน ในอัตราเดือนละ 3,000 บาท เป็น 
เงิน 72,000 บาท 

 
    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก      จ านวน        120,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี และรอง 
นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
เดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายก 
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง 
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายก 
เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม 
กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง แยกรายละเอียดดังนี้ 
(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน ใน 
อัตราเดือนละ 4,000 บาท เป็นเงิน 48,000 บาท 
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 คน ใน 
อัตราเดือนละ 3,000 บาท เป็นเงิน 72,000 บาท 
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        ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก 

องค์การบริหารส่วนต าบล      จ านวน  198,720 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็น เงินค่าตอบแทนเลขานุการ / ที่ปรึกษานายก 
    เทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน 
    ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายก 
    เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง 
    ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายก 
    เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม 
    กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
    และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องแยกรายละเอียดดังนี้ 

(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี จ านวน 1 
    คน ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท เป็นเงิน 115,920 บาท 

(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนที่ปรึกษานายก 
    เทศมนตรี จ านวน 1 คน ในอัตราเดือนละ 6,900 บาท เป็น 
    เงิน 82,800 บาท 

 

        ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา 

   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จ านวน  1,490,400 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็น เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ประธาน 
    สภา รองประธานสภา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
    เดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายก 
    เทศมนตรี รองนายกทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง 
    ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายก 
    เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม 
    กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
    และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องแยกรายละเอียดดังนี้ 

(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล จ านวน 1 
    คน ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท เป็นเงิน 182,160 บาท 

(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาฯ จ านวน 1 
    คน ในอัตราเดือนละ 12,420 บาท เป็นเงิน 149,040 บาท 

(3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาเทศบาล จ านวน 10 
    คน ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท เป็นเงิน 1,159,200 บาท 
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     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             รวม     4,288,060 บาท 

     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                 จ านวน      3,152,280 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดส านักปลัด 
ต าแหน่ง ปลัดเทศบาล หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล หัวหน้าฝ่าย 
ปกครอง หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
เจ้าพนักงานธุรการ เจ้าพนักงานพัสดุ เจ้าพนักงานทะเบียน 
นักทรัพยากรบุคคล นิติกร ฯลฯ พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าปี จ านวน 12 อัตรา ตามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี 
(ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 

 
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น            จ านวน           33,780 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นให้ 
ได้รับ ตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 
-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
 

      เงินประจ าต าแหน่ง                จ านวน        246,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง 
บริหาร อ านวยการ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ านวนอัตราตามที่ปรากฎในแผนอัตรา 
ก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ปัจจุบัน) 
 

      ค่าจ้างลูกจ้างประจ า       จ านวน        158,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ าและเงินปรับปรุงค่าจ้าง 
ประจ า ตาม(แนบท้ายประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) ตามท่ีปรากฎ 
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน  648,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามการกิจและพนักงานจ้าง 
    ทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง 
    ถิ่น พ.ศ. 2542 ตามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
    ประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 

       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                 จ านวน            50,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตามพระ 
    ราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
    2542 ตามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
    ประมาณ 2564-2566 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

งบด าเนินงาน    
         รวม

 1,467,218 บาท 

      ค่าตอบแทน                  รวม       355,000 บาท 

       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 
       ท้องถิ่น               จ านวน             10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้ที่ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ 
    แก่ อปท. ตามระเบียบหนังสือสั่งการท่ีก าหนด ได้แก่ 
    ค่าตอบแทนแก่ผู้ที่ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ เช่น ค่าตอบ 
    แทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ตรวจการจ้างและควบคุม 
    งานก่อสร้าง ค่าตอบแทนการสั่งใช้ อปพร. อสม. ค่าตอบแทน 
    คณะกรรมการสอบสวน ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชนที่ได้รับการแต่ง 
    ตั้ง จาก อปท. ให้ร่วมเป็นกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง เงินสมนาคุณ 
    วิทยากรในการฝึกอบรมฯ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือก 
    ตั้ง ฯลฯ 

 
     ค่าเบี้ยประชุม              จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการ 
วิสามัญคณะกรรมการสามัญประจ าสภาเทศบาล ในการตรวจ 
รายงานการประชุมสภาเทศบาล ประชุมคณะกรรมการแปร 

   ญัตติ ฯลฯ 
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ค่าเช่าบ้าน       จ านวน  200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล มีสิทธิเบิกค่าเช่า 
    บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน ของข้า 
    ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือ 
    กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน 
    ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก 
    จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสั่งการ 
    ต่างๆที่เก่ียวข้อง 

 
        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน  140,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้อง 
    ถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
    การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วย 
    เหลือการศึกษาบุตร ตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0422.3/ว 
    257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 

        ค่าใช้สอย                   รวม       229,218 บาท 

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

      ค่าจ้างเหมาบริการ        จ านวน   200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดท าของค่าล้างอัด/ขยายฟิล์มถ่ายรูปค่า 
    แปลเอกสาร ค่าจ้างเหมาคนงาน ต่าง ๆ ประกอบด้วย จ้างเหมา 
    ยามรักษาความปลอดภัย จ้างเหมาแม่บ้านท าความสะอาด จ้าง 
    เหมาคนงานทั่วไป ค่าจ้างเหมาตัดหญ้า ค่าจ้างเหมาดูแลรักษา 
    ต้นไม้หรือสวนหย่อมหรือสนามหญ้าของทางราชการ ค่าจ้างเหมา 
    ขุดลอกคลอง ค่าจ้างเหมาแรงงานต่าง ๆ และค่าจ้างเหมาบริการ 
    อ่ืน ๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ ค่าจ้างเหมาป้ายจราจร 
    ก าหนดจุดห้ามจอดรถยนต์ รถจักรยานยนต์ ติดตั้งในเขตเทศบาล 
    ต าบลเมืองศรีไค ฯลฯ 
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    ค่าธรรมเนียม        จ านวน  4,218 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทราย 
รับ - ร้ายจ่ายงบประมาณร้ายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 
ที่ 22 มีนาคม 2564 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

    ค่าเบี้ยประกัน        จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่น รถยนต์ทางราชการ (รถส่วน 
กลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง) ฯลฯ 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
จ่ายอื่น ๆ 

    โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน         จ านวน          10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิม 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา 
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง และลูกจ้างของเทศบาล 
ต าบลเมืองศรีไค ผู้ทนชุมชน ตัวแทนเยาวชน ในเขตต าบลเมืองศรี 
ไค 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/J 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 144 
ล าดับที่ 2 
 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน          10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้ 
งานตามปกติ 
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    ค่าวัสดุ         รวม       521,000 บาท 

    วัสดุส านักงาน              จ านวน          10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุส านักงาน อาทิเช่น เครื่องคิดเลขขนาด 
เล็ก เครื่องเจาะกระดาบขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้ 
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรงวาง 
เอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ แผ่นป้ายชื่อส านักงาน นาฬิกาตั้ง 
หรือแขวนกระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด 
เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผง 
หมึก น้ าหมึกปรินท์ กระดาษไขไม้บรรทัด คลิป เปีก เข็ม 
หมุด กระดาษคาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชีสมุดประวัติข้าราชการ 
แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ ฯลฯ 

    วัสดุงานบ้านงานครัว              จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น จาน ชาม แก้ว น้ าน้ า 
ดื่ม ซ้อนส้อมสบู่ผงซักฟอกไม้กวาด ผ้าถูพ้ืน อุปกรณ์ท าความ 
สะอาดอ่ืน ฯลฯ ส าหรับใช้ในส านักงานเทศบาล ถังขยะ ฯลฯ 
 

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง             จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง อาทิ 
เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมลือค 
ล๊อคเกียร์ ล๊อคคลัตช์ กระจกโค้งมน ล๊อคพวงมาลัย สัญญาณไฟ 
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ยางรถยนต์ น้ ามัน 
เบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง เบาะรถ 
ยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวง 
มาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัวเทียน แบตเตอรี่ จาน 
จ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูก 
ปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
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    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน        500,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุสิ้นเปลือง 
รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล 
น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง ฯลฯ เพ่ือใช้ในกิจการของเทศบาล 
สนับสนุนเครื่องจักรกล รถยนต์ ฯลฯ จากหน่วยงานอื่นในการ 
ช่วยด าเนินการตามหน้าที่ของเทศบาลหรือเทศบาลด าเนินการ 
เอง 

 
    วัสดโุฆษณาและเผยแพร่      จ านวน  1,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ อาทิเช่น ขาตั้ง 
กล้อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่อง 
กรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี กระดาษ 
เขียนโปรสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึก 
เสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์,วีดีโอเทป แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวด า 
ที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ 

     ค่าสาธารณูปโภค           รวม        362,000 บาท 

     ค่าไฟฟ้า        จ านวน        300,000 บาท 

เพ่ือจ่ายคา่ไฟฟ้าในส านักงาน/ในที่สาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ 
ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค าบริการ ค่าภาษี ในกิจการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล      จ านวน          40,000 บาท 

เพ่ือจ่ายค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาลในส านักงานหรือที่สาธารณะ 
รวมถึงค าาใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ใน 
กิจการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    ค่าบริการโทรศัพท์       จ านวน  3,000 บาท 

เพ่ือเป็นค่าโทรศัพท์ และค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ รวมถึงค่าใช้จ่าย 
เพ่ือให้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้ 
บริการ เช่น การเช่าเครื่องค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ค่าบ ารุงคู่สาย 
โทรศัพท์ ฯลฯ ในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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    ค่าบริการไปรษณีย์       จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ , ค่าดวงตราไปรษณียากร , ค่า 
เช่าตู้ไปรษณีย์ , ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงิน 
การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) ในกิจการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่า 
โทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่าน 
ดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอิน 
เทอร์เน็ตการ์ดและ ค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่า 
ช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น 

    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง    จ านวน  9,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียว 
ข้อง(ระบบCLOUD,HOSTING) และให้หมายความรวมถึงค่าใช้ 
จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการ 
ใช้บริการ 

งบลงทุน          รวม       878,600 บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์          รวม       878,600 บาท 

  ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

     รถบรรทุก(ดีเซล)       จ านวน        854,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตร 
กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ า 
กว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ จ านวน 1 
คัน รายละเอียดเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับ 
เดือนธันวาคม 2563 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
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    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก      จ านวน  16,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านัก 
    งาน" จ านวน 1 เครื่องรายละเอียดคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ 
    ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ 
    คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
 
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank  จ านวน  8,600 บาท 
Printer) 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก 
    พิมพ์  (Ink Tank Printer)จ านวน 2เครื่อง เครื่องละ 4,300 
    บาท รายละเอียดคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ฉบับ 
    เดือนพฤษภาคม 2563 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
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งบเงินอุดหนุน              รวม         50,000 บาท 

    เงินอุดหนุน                  รวม         50,000 บาท 
    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        อุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใน    จ านวน          30,000 บาท 
        เขตอ าเภอวารินช าราบ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการของศูนย์ช่วยเหลือประชาชน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน เขตอ าเภอวารินช าราบ 
โดยมอบหมายให้ อบต./เทศบาลหนึ่งเป็นผู้ด าเนินการ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 144 
ล าดับที่ 1 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
    อุดหนุนปกครองอ าเภอวารินช าราบ            จ านวน          20,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงานประเพณีแห่เทียนพรรษา จังหวัด 

อุบลราชธานี 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 149 
ล าดับที่ 3 
 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ      รวม       252,440 บาท 

    งบบุคลากร        รวม       241,440 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม       241,440 บาท 

       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    รวม        241,440 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดส านัก 
ปลัด ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน พร้อมทั้งเงินปรับ 
ปรุงเงินเดือน ประจ าปี จ านวน 1 อัตรา 
ตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
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งบด าเนินงาน        รวม  1,000 บาท 

    ค่าตอบแทน                  รวม         10,000 บาท 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน  10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้อง 
    ถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
    การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วย 
    เหลือการศึกษาบุตร ตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0422.3/ว 
    257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 

    ค่าใช้สอย        รวม  1,000 บาท 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 
    ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนและประชาคม จ านวน 
    แผนระดับต าบล 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนการขับ 
    เคลื่อนแผนชุมชนและประชาคมแผน 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 146 
    ล าดับที่ 4 

งานบริหารงานคลัง                 รวม     1,953,020 บาท 
งบบุคลากร             รวม 1,654,020 บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม 1,654,020 บาท 

     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น           จ านวน      1,128,240 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้อ านวยการกอง 
คลัง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ เจ้า 
พนักงานพัสดุ ฯลฯ พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าปี จ านวน 8 อัตรา ตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลังสาม 
ปี(ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
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    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน  3,780 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นให้ 
        ได้รับ จ านวนอัตราตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 

    ประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 

    เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน          42,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกอง 
    คลัง จ านวน 3,500 บาท/เดือน 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน        432,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง 
    ทั่วไป ดตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง 
    ถิ่น พ.ศ. 2542 อัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปี 
    งบประมาณ 2564-2566 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน          48,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตามพระ 
    ราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
    2542 อัตราตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
    ประมาณ 2564-2566 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

    งบด าเนินงาน        รวม       299,000 บาท 

        ค่าตอบแทน        รวม       106,000 บาท 

         ค่าเช่าบ้าน               จ านวน          72,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล มีสิทธิเบิกค่าเช่า 
    บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน ของข้า 
    ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือ 
   กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน 
   ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก 
   จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสั่งการ 
   ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน          34,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้อง 
ถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วย 
เหลือการศึกษาบุตร ตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0422.3/ 
257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 

ค่าใช้สอย           รวม       183,000 บาท 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

    ค่าจ้างเหมาบริการ       จ านวน        180,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไป 
คนงานเก็บค่าขยะ คนงานจัดเก็บข้อมูลหอพัก 
คนงานปรับปรุงเกี่ยวกับข้อมูลแผนที่ภาษี 
และทะเบียนทรัพย์สิน ฯลฯ 

    ค่าธรรมเนียม        จ านวน  1,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน 
ที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ - รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564 หนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวัน 
ที่ 10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
จ่ายอื่น ๆ 
     ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่    จ านวน  1,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ทั้ง1 1 หมู่ 
บ้านในต าบลเมืองศรีไค อันได้แก่ ค่าจ้างเหมาจัดท าป้าย ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ในการจัตงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มฯลฯ 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 2565) หน้าที่ 148 
ล าดับที่ 5 

ค่าลงทะเบียนต่างๆ       จ านวน  1,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ของพนักงานและพนักงาน 
จ้าง รวมทั้งผู้มีสิทธิ อ่ืน ๆ 

ค่าวัสดุ                     รวม         10,000 บาท 

วัสดุส านักงาน        จ านวน          10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุส านักงาน อาทิเช่น เครื่องคิดเลขขนาด 
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้ 
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอก 
สาร เครื่องเย็บกระดาษ แผ่นป้ายชื่อส านักงาน นาฬิกาตั้งหรือ 
แขวนกระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป 
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ซอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผง 
หมีก น้ าหมึกปรินท์ ไม้บรรทัด คลิป เปีก เข็มหมุด กระดาษ 
คาร์บอน แฟ้ม ฯลฯ 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    รวม       355,320 บาท 

    งบบุคลากร        รวม       355,320 บาท 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)         รวม  355,320 บาท 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน  355,320 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดส านัก 
    ปลัด ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน พร้อมทั้งเงินปรับปรุง 
    เงินเดือนประจ าปี จ านวน 1 อัตรา 
    ตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 
    และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานเทศกิจ        รวม       779,360 บาท 

   งบบุคลากร        รวม       666,360 บาท 

       เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม       666,360 บาท 

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น            จ านวน        658,200 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล สังกัดส านัก 
    ปลัด ต าแหน่ง นักจัดการงานเทศกิจ เจ้าพนักงานเทศกิจ พร้อม 
    ทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน ประจ าปี จ านวน 2 อัตรา ตามที่ปรากฎ 
    ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไข 
    เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
 

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น        จ านวน  8,160 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบให้กับพนักงานเทศบาล 
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งบด าเนินงาน        รวม         13,000 บาท 

    ค่าตอบแทน        รวม       108,000 บาท 

    ค่าเช่าบ้าน              จ านวน          96,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเข่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล มีสิทธิเบิกค่าเช่า 
บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน ของข้า 
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือ 
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน 
ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก 
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสังการ 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน          12,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้อง 
ถิน่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วย 
เหลือการศึกษาบุตร ตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0422.3 / 
257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 

    ค่าใช้สอย                 รวม  5,000 บาท 
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 
        โครงการส่งเสริมความรู้ให้กับผู้ประกอบกิจการ ร้านค้า หาบเร่ แผง  จ านวน  5,000 บาท 
        ลอย และสถานที่จ าหน่าย และสะสมอาหาร 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมความรู้ให้กับผู้ประกอบ 
กิจการร้านค้า หาบเร่แผงลอย และสถานที่ จ าหน่ายและสะสม 
อาหาร 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 100 
ล าดับที่ 3 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย     รวม     1,645,200 บาท 

    งบบุคลากร        รวม       961,200 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม       961,200 บาท 

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น           จ านวน         961200 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล สังกัดส านัก 
    ปลัด ต าแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เจ้าพนักงาน 
    ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงิน 
    เดือน ประจ าปี จ านวน 3 อัตรา ตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลัง 
    สามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
    ปัจจุบัน) 

 
    งบด าเนินงาน        รวม             670,000 บาท 

        ค่าตอบแทน        รวม        147,000 บาท 

ค่าเช่าบ้าน       จ านวน  144,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล มีสิทธิเบิกค่าเช่า 
    บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน ของข้า 
    ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือ 
    กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน 
    ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก 
    จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสั่งการ 
    ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน  3,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้อง 
    ถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
    การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วย 
    เหลือการศึกษาบุตร ตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0422.3/ว 
    257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 
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    ค่าใช้สอย        รวม       505,000 บาท 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 

โครงการจัดตั้งกองอ านวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน  500,000 บาท 
        เทศบาลต าบลเมืองศรีไค 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดตั้งกองอ านวยการป้องกัน 
    และบรรเทาสาธารณภัย เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าลง 
    ทะเบียน ค่าเดินทางไปราชการ ค่าสาธารณูปโภค ค่าจัดท า 
    ป้าย ฯลฯ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 94 
    ล าดับที่ 1 

 
        โครงการตั้งจุดตรวจ จุดบริการประชาชน    จ านวน  5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจ และจุดบริการประชาชน 
    ในช่วงเทศกาลปีใหม่ และเทศกาลสงกรานต์ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 98 
    ล าดับที่ 2 

 
    ค่าวัสดุ        รวม         18,000 บาท 

    วัสดุเครื่องแต่งกาย       จ านวน          10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุเครื่องแต่งกายให้กับงาน 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และงานอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นในการ 
ปฏิบัติหน้าที่ 
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        วัสดุเครื่องดับเพลิง         จ านวน  8,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง เช่น เครื่องดับเพลิง ถังดับเพลิงชนิด 
    เติมน้ ายา ถังดับเพลิง 
    ชนิดน้ าและน้ ายาโฟมสารระเหย ถังฉีดน้ าดับเพลิงแบบสะพาย 
    หลัง และวัสดุดับเพลิงอ่ืน ๆที่จ าเป็นต่อการใช้งานดับเพลิง 

 

งบลงทุน          รวม         14,000 บาท 

    ค่าครุภัณฑ์          รวม         14,000 บาท 

    ครุภัณฑ์โรงงาน 

        เลื่อยโซ่ยนต์       จ านวน          14,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเลื่อยโซ่ยนต์ ก าลังไม่น้อยกว่า 0.80 แรง 
ม้า บาร์ยาวไม่น้อยกว่า 11 นิ้ว จ านวน 2 เครื่อง โดยครุภัณฑ์ดัง 
กล่าวไม่ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความจ าเป็น 
ต้องใช้ในการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถจัดหาได้ตามราคาท้องตลาด 
และจะด าเนินการด้วยความประหยัด จึงขอจัดหานอกราคา 
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 203 
ล าดับที่ 2 
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แผนงานการศึกษารวม 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา     รวม     2,846,688 บาท 

    งบบุคลากร        รวม     1,435,780 บาท  

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม     1,435,780 บาท 

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น          จ านวน      1,263,780 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัด 
    กองการศึกษา ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
    นักวิชาการศึกษา นักสันทนาการ เจ้าพนักงานธุรการ ฯลฯ 
    พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี จ านวน 4 อัตรา 
    ตามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี 
    (ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 

     เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน  5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เงินค่าตอบแทนพิเศษเงินเพ่ิมพิเศษ 
    ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 

     เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน          42,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการ 
    ศึกษา จ านวน 3,500 บาท/เดือน 

     ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน        110,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง 
    ทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง 
    ถิ่น พ.ศ. 2542 ตามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
    ประมาณ 2564-2566 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

     เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน          15,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตามพระ 
    ราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
    2542 ตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
    ประมาณ 2564-2566 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 
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งบด าเนินงาน        รวม     1,384,508 บาท 

    ค่าตอบแทน        รวม       132,000 บาท 

    ค่าเช่าบ้าน               จ านวน        132,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล มีสิทธิเบิกค่าเช่า 
บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน ของข้า 
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือ 
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน 
ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก 
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสั่งการ 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

    ค่าใช้สอย         รวม        516,000 บาท 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

       ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  1,000 บาท 

ป้ายชื่อส านักงาน หรือป้ายอื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้างเพ่ือ 
จ่ายเป็นค่าจ้างจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ป้ายชื่อส านักงาน 
หรือป้ายอื่นๆ ซึ่งไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง 
 

      ค่าจ้างเหมาบริการ       จ านวน        500,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นใช้จ่ายงานจ้างเหมาบริการ เช่น จ้างผู้ช่วยภารโรงผู้ 
ช่วยผู้ดูแลเด็กส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบล 
เมืองศรีไค พนักงานท าความสะอาด ฯลฯ 

    ร้ายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 
 
       โครงการวันส าคัญของชาติ       จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันส าคัญของชาติ เช่น วันพ่อ 
แห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ ฯลฯ ประกอบด้วยค่าอาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
 
 
 
 
 

 



 วันที่พิมพ์ : 30/7/2564 14:10:13 หน้า : 27/49 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแชม      จ านวน          10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้ 
งานได้ตามปกติ ส าหรับกองการศึกษา และศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก สังกัดเทศบาลต าบลเมืองศรีไค 
 

    ค่าวัสด ุ           รวม        736,508 บาท 

    วัสดุส านักงาน       จ านวน          10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุส านักงาน อาทิเช่น เครื่องคิดเลขขนาด 
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้ 
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรงวาง 
เอกสาร เครื่องเย็บกระดาบ แผ่นป้ายชื่อส านักงาน นาฬิกาตั้ง 
หรือแขวนกระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด 
เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผง 
หมึก น้ าหมึกปรินท์ ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมุด กระดาษ 
คาร์บอน แฟ้ม ฯลฯ 

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้ง 
ไมโครโฟน ฟิวส์ เทปพ้นสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด 
ไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ 
ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานชิตเตอร์ และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสาย 
อากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่ง คอยส์คอนเดนเซอร์ ขาหลอด 
ฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศ ส าหรับ 
วิทยุ, เครื่องรับโทรทัศน์,จานรับสัญญาณดาวเทียม ดอก 
ล าโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

    วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน        701,508 บาท 
 

1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืน 
ฐาน (สพฐ.) ในอัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน 
2.เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น น้ ายาถูบ้าน น้ ายาล้าง 
จาน น้ าดื่ม ไม้กวาดไม้ถูพ้ืน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
เทศบาลต าบลเมืองศรีไค ฯลฯ 
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    วัสดุก่อสร้าง       จ านวน          15,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง อาทิเช่น ไม้ 
ต่างๆ ค้อน คีม ซะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบ 
ไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับ 



เมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า น้ ามันทา 
ไม้ ทันเนอร์ สปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือซีเมนต์ 
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ท่อน้ า 
และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 

    วัสดุการศึกษา      จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการศึกษา อาทิเช่น หุ่น แบบจ าลอง 
ภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสอนท าด้วยพลาสติก กระดานลื่น 
พลาสติก เบาะยึดหยุ่น เบาะมวยปล้ า เบาะยูโด ฯลฯ 

     งบลงทุน             รวม       26,400 บาท 

    ค่าครุภัณฑ์          รวม          26,400 บาท 

    ครุภัณฑ์ส านักงาน 

       โต๊ะพร้อมเก้าอ้ีเด็กอนุบาล     จ านวน          20,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโต๊ะพร้อมเก้าอ้ีเด็กอนุบาล จ านวน 4 ชุดๆ 
ละ 5,000 บาท ประกอบด้วยโต๊ะ 1 ตัว เก้าอ้ี 6 ตัวส าหรับศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแมด หมู่ที่ 2 จ านวน 2 ชุด 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนงาม หมู่ที่ 7 จ านวน 2 ชุด โดย 
ครุภัณฑ์ดังกล่าวไม่ปรากฏใน บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์แต่มี 
ความจ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงานซึ่งสามารถจัดหาได้ตามราคา 
ท้องตลาดและจะด าเนินการด้วยความประหยัดจึงขอจัดหานอก 
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 130 
ล าดับที่ 1 
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    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  

       ตู้เย็น              จ านวน   6,400 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตู้เย็นขนาด 5 คิวบิกฟุด จ านวน 1 เครื่อง เครื่อง 
ละ 6,400 บาท ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแมด หมู่ที่ 5 
รายละเอียดเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับเดือน 
ธันวาคม 2563 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     รวม     3,266,100 บาท 

   งบบุคลากร        รวม     1,437,600 บาท 

       เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม     1,437,600 บาท 

       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น          จ านวน        700,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดกองการ 
    ศึกษา ต าแหน่ง ครู ฯลฯ พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน 
    ประจ าปี จ านวน 3 อัตรา ตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลังสาม 
    ปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 

      เงินวิทยฐานะ             จ านวน             126,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษาของท้องถิ่น 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง            จ านวน        561,600 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง 
    ทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง 
    ถิ่น พ.ศ. 2542 ตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
    ประมาณ 2564-2566 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง            จ านวน          50,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตามพระ 
    ราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
    2542 ตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
    ประมาณ 2564-2566 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 
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งบด าเนินงาน          รวม       988,500 บาท 

    ค่าใช้สอย           รวม        908,500 บาท 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 

        โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ               จ านวน  2,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันทักษะทาง 
    วิชาการ เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่ารางวัล ค่า 
    วัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย ค่าตอบแทนกรรมการ ฯลฯ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
    /ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 128 
    ล าดับที่ 2 

    โครงการนิเทศภายใน       จ านวน  2,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการนิเทศภายใน เช่น ค่าอาหาร 
    ว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย ค่าตอบ 
    แทนกรรมการ ฯลๆ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
    /ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 127 
    ล าดับที่  

    โครงการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา    จ านวน  2,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเมินคุณภาพการจัดการ 
    ศึกษา เช่น ค่าตอบแทน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่า 
    วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
    /ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 135 
    ล าดับที่ 3 
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    โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการของเด็กปฐมวัย   จ านวน     2,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้และ 
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ว่างและเครื่องดื่มค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 132 
ล าดับที่ 3 
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    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา   จ านวน        900,500 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนการบริหารงานของศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลต าบลเมืองศรีไค 
1) เงินสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก 
เล็กสังกัดเทศบาลต าบลเมืองศรีไค จ านวน 21 บาทต่อคนต่อวัน 
จ านวน 245 วัน เป็นเงิน 617,400 บาท 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว3749ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 124 
ล าดับที่ 3 
2)เงินสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก 
เล็ก (รายหัว)จ านวน 1,700 บาท ต่อคนต่อปี เป็นเงิน 204,000 
บาท 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
3) เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ส าหรับศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก สังกัดเทศบาลต าบลเมืองศรีไค เป็นเงิน 79,100 
บาท ประกอบด้วย 
ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 13,000 บาท 
ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 13,000 
บาท 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี เป็นเงิน 19,500 
บาท 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรู้ อัตราคนละ 430 บาท/ปี เป็น 
เงิน 27,950 บาท 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 131 
ล าดับที่ 3 
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    ค่าสาธารณูปโภค          รวม         80,000 บาท 

    ค่าไฟฟ้า        จ านวน          70,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่ากระแสไฟฟ้าส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน 
สังกัดเทศบาลต าบลเมืองศรีไค และลานกีหาอเนกประสงค์บ้าน 
แมด หมู่ที่ 5 

    ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล      จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าน้ าประปาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน 
สังกัดเทศบาลต าบลเมืองศรีไค 

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่า 
อินเตอร์เน็ตส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบล 
เมืองศรีไค 
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งบเงิบอุดหนุน        รวม       840,000 บาท 

    เงินอุดหนุน        รวม       840,000 บาท 

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ 

        เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันส าหรับเด็กอนุบาลและ    จ านวน        840,000 บาท 

        เด็ก ป. 1-ป.6 ในสังกัด สพฐ. 
    เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันส าหรับเด็กอนุบาล 
    และเด็ก จ านวน 840.000 บาท ป.1-ป.6 ในสังกัดส านักงาน 
    คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันส าหรับ 
    เด็ก อนุบาลและเด็ก ป.1 - ป.6 ในโรงเรียนในสังกัดส านักงาน 
    คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ,) อัตรามื้อละ 21 บาท 
    ต่อคน จ านวน 200 วัน ดงันี้ 
    1. โรงเรียนชุมชนบ้านศรีไค (ศรีวัฒนาวิทยาคาร) 
    2. โรงเรียนโนนชาดผดุงวทิย์ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
    /ว3749ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 124 
    ล าดับที่ 3 

 
แผนงานสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น    รวม     1,658,360 บาท 

    งบบุคลากร        รวม       471,360 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม       471,360 บาท 

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น          จ านวน        471,360 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดส านัก 
    ปลัด ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข พร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน 
    ประจ าปี จ านวน 2 อัตรา ดามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสาม 
    ปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
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งบด าเนินงาน           รวม       950,000 บาท 

    ค่าใช้สอย                                                                             รวม         920,000 บาท 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 

โครงการจัดตั้งระบบการแพทย์ฉุกเฉินเทศบาลต าบลเมืองศรีไค จ านวน        900,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ ประกอบด้วย ค่าน้ ามันรถ ค่า 
โทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาคนงานในโครงการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ใน 
การช่วยเหลือผู้บาดเจ็บ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/3 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 85 
ล าดับที่ 2 
 

    โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ              จ านวน          10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและระงับโรค 
ติดต่อ เช่น การป้องกันและระงับโรคคิดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(โควิด-19) เป็นต้น 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 88 
ล าดับที่ 2 
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    โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก   จ านวน   5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ป้องกันและ 
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/3 
33749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 84 
ล าดับที่ 1 

 
     โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า   จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ป้องกันและ 
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ต.2561-2565 ) หน้าที่ 85 
ล าดับที่ 1 
 

 ค่าวัสดุ            รวม         30,000 บาท 

 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์      จ านวน          30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ค่ายาฆ่า 
แมลง ทรายอะเบท น้ ายาเคมีก าจัดยุง วัคซีนป้องกันโรคไข้หวัด 
นก วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า วัคซีนป้องกันโรคปากและเท้า 
เปื่อย ยาคุมก าเนิดสุนัข-แมวอุปกรณ์จับสุนัข รวมถึงเครื่องมือ 
เครื่องใช้ทางการแพทย์อ่ืน ๆ ฯลฯ 
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    งบลงทุน           รวม         17,000 บาท 
        ค่าครุภัณฑ์          รวม         17,000 บาท 
        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
            เครื่องคอมพิวเตอร์ A!l in One ส าหรับงานส านักงาน   จ านวน          17,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรบังานส านัก 
      งาน จ านวน 1 เครื่องๆละ 17,000 บาท รายละเอียดคุณลักษณะ 
      พ้ืนฐานเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
      จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ 
      เดือน พฤษภาคม 2563 
      เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
      /ว3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 

    งบเงินอุดหนุน          รวม       220,000 บาท 

        เงินอุดหนุน          รวม       220,000 บาท 

        เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน 

            อุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข   จ านวน        220,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุขใน 
      เขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลเมืองศรีไค จ านวน 11 หมู่บ้าน หมู่บ้าน 
      ละ 20,000 
      เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
      ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 87 
      ล าดับที่ 1 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์        รวม       761,880 บาท 

    งบบุคลากร           รวม       674,880 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)         รวม       674,880 บาท 

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน        674,880 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล ต าแหน่ง 
    นักพัฒนาชุมชน 
    เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน พร้อมทั้ง 
    ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี จ านวน 2 อัตรา ตามท่ีปรากฎใน 
    แผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไข 
    เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
 

    งบด าเนินงาน          รวม         87,000 บาท 

        ค่าตอบแทน          รวม         80,000 บาท 

        ค่าเช่าบ้าน       จ านวน          60,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล มีสิทธิเบิกค่าเช่า 
    บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน ของข้า 
    ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือ 
    กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน 
    ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก 
    จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสั่งการ 
    ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

       เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน          20,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้อง 
    ถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
    การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วย 
    เหลือการศึกษาบุตร ตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0422.3/ว 
    257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 
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    ค่าใช้สอย           รวม  7,000 บาท 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 

        ค่าใช้จ่ายโครงการจัดท าโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ  จ านวน  3,500 บาท 

    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมและพัฒนา 
    คุณภาพผู้สูงอายุ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 92 
    ล าดับที่ 6 

        ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพราษฎร   จ านวน  3,500 บาท 

    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ ให้กับ 
    ราษฎรตามอ านาจหน้าที่ที่เทศบาลสามารถด าเนินการได้ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 92 
   ล าดับที่ 5 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล        รวม     1,621,440 บาท 

    งบบุคลากร           รวม       241,440 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                                                          รวม        241,440 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นจ านวน241,440 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล ต าแหน่ง นักวิชาการ 
    สุขาภิบาล พร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี จ านวน 1 
    อัตรา ตามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบ 
   ประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
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งบด าเนินงาน        รวม     1,380,000 บาท 

    ค่าใช้สอย        รวม     1,370,000 บาท 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

        ค่าจ้างเหมาบริการ             จ านวน      1,370,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จ้างเหมาท าความสะอาดถนน จัด 
    เก็บขยะมูลฝอย จ้างเหมาคนงานประจ ารถบรรทุกขยะ ฯลฯ 

    ค่าวัสดุ                 รวม         10,000 บาท 

    วัสดุเครื่องแต่งกาย             จ านวน          10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแต่งกาย ส าหรับคนงาน ประกอบด้วย เสื้อ 
    กั๊กสะท้อนแสงส าหรับพนักงาน ส าหรับพนักงานเจ้าหน้าที่กวาด 
    ถนน ส าหรับพนักงานเจ้าหน้าที่เก็บขยะ และงานอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 
    ในการปฏิบัติหน้าที่ 

 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน             รวม         70,000 บาท 

    งบเงินอุดหนุน                รวม         70,000 บาท 

        เงินอุดหนุน                รวม         70,000 บาท 

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
            อุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัดอุบลราชธานี                         จ านวน          40,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา 
    เสพติดของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดจังหวัด 
    อุบลราชธาน ี
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
    ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 104 
    ล าดับที่ 1 
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อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอวารินช าราบ   จ านวน          30,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการขอรับการสนับสนุนป้องกัน 
        แก้ไขปัญหายาเสพติดและพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนปลอดยาเสพติด 
        แบบยั่งยืน ของศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดินเพ่ือเอาชนะยาเสพ 
        ติด อ าเภอวารินช าราบ 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
        องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 104 
        ล าดับที่ 2 

 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ            รวม 5,000 บาท 

    งบด าเนินงาน            รวม 5,000 บาท 

          ค่าใช้สอย            รวม 5,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
จ่ายอื่น ๆ 

              โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ       จ านวน 5,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่ง 
        ชาติ เช่น ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่าย 
        อ่ืน ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่ง 
        ขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ การแสดง และค่า 
        ใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งานและ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่ 
        จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
        จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน 
        กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 - 2565)หน้าที่ 117 
        ล าดับที่ 2 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น         รวม         12,000 บาท 

    งบด าเนินงาน          รวม         12,000 บาท 

        ค่าใช้สอย           รวม         12,000 บาท 

        รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
        จ่ายอื่น ๆ 

            โครงการกิจกรรมศาสนา วัฒนธรรม/ประเพณีท้องถิ่น  จ านวน  5,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกิจกรรม 
     ศาสนา วัฒนธรรม/ประเพณีท้องถิ่น เช่น วันเข้าพรรษา วันออก 
     พรรษา ทอดผ้าป่า ทอดกฐิน งานประเพณีการท าบุญต่างๆ ดัง 
     นี้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้ 
     จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้า 
     ร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 121 
     ล าดับที่ 1 
 

        โครงการวันสงกรานต์      จ านวน  5,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวัน 
     สงกรานต์ เช่น ค่าพิธีทางศาสนา ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ 
     สถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายใน 
     การประกวดหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่า 
     มหรสพ การแสดง และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์ 
     งานและ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด 
     งาน ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
     จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน 
     กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 - 2565)หน้าที่ 119 
     ล าดับที่ 1 
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        โครงการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน  2,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์ 
    ศิลปะ วัฒนธรรม ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่นเช่น ค่าอาหารว่าง 
    และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทน ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้ 
    จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้า 
    ร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 119 
    ล าดับที่ 4 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง           รวม     4,195,400 บาท 

    งบบุคลากร           รวม       985,200 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)         รวม       985,200 บาท 

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน       985,200 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัด 
    กองช่าง ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง นายช่างโยธา 
    เจ้าพนักงานธุรการ ฯลฯ พร้อมทั้งเงิน 
    ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ตามที่ปรากฎในแผนอัตราก าลังสามปี 
    (ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
 

    เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน          42,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกอง 
    ช่าง จ านวน 3,500 บาท/เดือน 
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งบด าเนินงาน           รวม     1,904,200 บาท 

    ค่าตอบแทน           รวม         66,000 บาท 

    ค่าเช่าบ้าน        จ านวน          36,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล มีสิทธิเบิกค่าเช่า 
    บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน ของข้า 
    ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือ 
    กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน 
    ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก 
    จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือสั่งการ 
    ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน          30,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้อง 
    ถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
    การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วย 
    เหลือการศึกษาบุตร ตามหนังสือ กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0422.3/ว 
    257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 

    ค่าใช้สอย           รวม     1,073,200 บาท 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

        ค่าจ้างเหมาบริการ       จ านวน        260,200 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดท าของค่าส ารวจออกแบบ ประมาณ 
    การโครงการที่เกินขีดความสามารถของเทศบาลค่าล้างอัด/ขยาย 
    ฟิล์มถ่ายรูปค่าแปลเอกสาร ค่าจ้างเหมา 
    จ้างเหมารักษาความสะอาด ค่าจ้างเหมาแรงงานต่าง ๆ ฯลฯ 

        ค่าถ่ายเอกสาร/แบบแปลน      จ านวน  5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารและแบบแปลนต่าง ๆในราชการของ 
    เทศบาล 
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        ค่าธรรมเนียม       จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทราย 
รับ - รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 และเป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
จ่ายอื่น ๆ 

    ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ       จ านวน  3,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ของพนักงานและพนักงาน 
จ้าง รวมทั้งผู้มีสิทธิ อ่ืน ๆ 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแชม      จ านวน        800,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ 

    ค่าวัสด ุ           รวม       765,000 บาท 

    วัสดุส านักงาน       จ านวน          10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุส านักงาน อาทิเช่น เครื่องคิดเลขขนาด 
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้ 
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรงวาง 
เอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ แผ่นป้ายชื่อส านักงาน นาฬิกา 
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป 
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ า 
หมึกปรินท์ ไม้บรรทัด คลิป เปีก เข็มหมุด กระดาษ 
คาร์บอน แฟ้ม ฯลฯ 
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    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน        250,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ อาทิ 
เช่น ไมโครโฟน เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดัน 
ไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุ 
ไฟ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอด 
ไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิ 
ตเตอร์ และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซี 
สเตอร์ มูฟวิ่ง คอยส์คอนเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรก 
เกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศ ส าหรับวิทยุ, เครื่องรับ 
โทรทัศน์,จานรับสัญญาณดาวเทียม ดอกล าโพง แผงวงจร ผัง 
แสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

    วัสดุก่อสร้าง        จ านวน        500,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง อาทิเช่น ไม้ 
ต่างๆ คอ้น คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบ 
ไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับ 
เมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า น้ ามันทา 
ไม้ ทินเนอร์ สีปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือชีเมนต์ 
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ท่อน้ า 
และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 

    วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน  5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์เช่นแผ่นดิสก์ โปรแกรม 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์หรือตามบัญชีการจ าแนก 
ประเภทรายรับและรายจ่ายของ อปท. ที่กระทรวงมหาดไทย 
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งบลงทุน            รวม     1,306,000 บาท 

    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม     1,306,000 บาท 

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 

       โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11   จ านวน        237,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 ทางไป 
วัดป่าห้วยข้าวสาร ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 100.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ผิวทางคอนกรีตเสริมเหล็กไม่ 
น้อยกว่า 400.00 ตารางเมตร 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 947 
ล าดับที่ 2 
 

       โครงการก่อสร้างถนนดิน หมู่ที่ 1 บ้านค้อ    จ านวน        851,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดิน หมู่ที่ 1 ซอยวิทยาลัยสาธารณสุข 
สิรินธร-วัดปู่ผ้าขาว 
งานถางป่าและขุดตอ(ขนาดกลาง) กว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 
ยาว 550.00 เมตร 
งานดินถมคันทางพร้อมปรับเกลี่ย ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ระยะ 
ทางยาว 750.00 เมตร หนาเฉลี่ย 1.00 เมตร ปริมาณดินถมคัน 
ทาง 4,500.00 ลูกบากศ์เมตร 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 48 
ล าดับที่ 1 
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    โครงการก่อสร้างถนนดิน หมู่ที่ 11     จ านวน        168,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดิน หมู่ที่ 11 นานางบรรณ วงมาเกษ 
-วังเดือนห้า 
งานถางป่าและขุดตอ(ขนาดกลาง) กว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 
ยาว 550.00 เมตร 
-งานดินถมคันทางพร้อมปรับเกลีย ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ระยะ 
ทางยาว 550.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.30 เมตร ปริมาณดินถมคัน 
ทาง 825.00 ลูกบากศ์เมตร 
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 48 
ล าดับที่ 1 

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)    จ านวน          50,000 บาท 

      ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้(K) 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับได้ (K) 

แผนงานการเกษตร 

งานส่งเสริมการเกษตร          รวม         25,000 บาท 

    งบด าเนินงาน          รวม         25,000 บาท 

        ค่าวัสดุ           รวม         25,000 บาท 

        วัสดุการเกษตร       จ านวน          25,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร อาทิเช่น เคียว สปริง 
เกอร์(Sprinkler) จอบหมุน ปุ๋ย ยาป้องกันและก าจัดศัตรูพืช 
และสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ า น้ า 
เชื้อพันธุ์สัตว์ วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช เช่น ใบ 
มีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ ฯลฯ 
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งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ        รวม       227,240 บาท 

    งบบุคลากร           รวม       222,240 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)         รวม       222,240 บาท 

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน        222,240 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดส านัก 
    ปลัด ต าแหน่ง นักวิซาการสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน 
    ประจ าปี จ านวน 1 อัตรา ตามท่ีปรากฎในแผนอัตราก าลังสาม 
    ปี (ปีงบประมาณ 2564-2566 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
 

งบด าเนินงาน        รวม  5,000 บาท 

    ค่าใช้สอย        รวม  5,000 บาท 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย 
    จ่ายอื่น ๆ 

        โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  จ านวน  5,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา 
    จากพระราชด าริ 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/J 3749 
    ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 ) หน้าที่ 112 
    ล าดับที่ 1 

 


